
Mese di 

riferimento

Num. 

Dipendenti

Giorni lavorativi 

teorici

Giorni lavorativi 

effettivi

Giorni di assenza per 

ferie o malattia

Gennaio 3 66 50 16

Febbraio 3 60 52 8

Marzo 3 66 59 7

Aprile 3 57 47 10

Maggio 3 66 60 6

Giugno 3 63 54 9

Luglio 3 66 50 16

Agosto 3 66 24 42

Settembre 3 60 56 4

Ottobre 3 69 63 6

Novembre 3 63 61 2

Dicembre 3 57 56 1

TASSI DI ASSENZA                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

(Art. 16, C.1 Dlgs n° 33 del 14/03/2013)



Tasso di presenza Tasso di assenza

Tasso di assenza % 

(escluso ferie e malattie 

obbligatorie)

75,76 24,24 0,00

86,67 13,33 0,00

89,39 10,61 0,00

82,46 17,54 0,00

90,91 9,09 0,00

85,71 14,29 0,00

75,76 24,24 0,00

36,36 63,64 0,00

93,33 6,67 0,00

91,30 8,70 0,00

96,83 3,17 0,00

98,25 1,75 0,00

TASSI DI ASSENZA                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

(Art. 16, C.1 Dlgs n° 33 del 14/03/2013)


