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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI
DI CASERTA

Il Consiglio dell'Ordine di Caserta
PRESO ATTO
delle attribuzioni e dei compiti del Consiglic Nazionale in materia di formazione professionale
continua, per cui:
1. al sensi dell’art. 29, co.o 1, lett, m), del dlgs. n. 139/2005, il Consiglio Nazionale valuta e approva |
programmi di formazione professionale continua predisposti dagll Ordini territoriali;
2. al sensi dell'art, 29, co, 1, lett, d), ) & p), del d.lgs. 13972005, nellambito delle proprie atbribusdan i
coordinaments e promozione dell’attivita dei Consigh dell'Ordine per favorire le iniziative wvolte 2l
miglioramente ¢ al perfezionamento professionale, di vigllanza sul regolare funzionamento det Consigli
dell'Ordine e di esercizio della potesta regolamentare in matena arganizzativa, nonché in materia di verifica e
vigilanza della sussistenza del requisit per liscrizione, l'azione del Consiglio Nazionale & orientata ad
aceertare che gl Ordinl territoriall:
dy adoltino disposizioni regolamentan in materia di formazione professionale continua Lali da garantire
efficacia ed uniformitd di attuazione dei programmi da questi predispost, in conformita alle Indicazionl
contéenute nelle Linee Guida predisposte dal Consiglio Nazlonale stesso;
b) pradispongane ed invino al Consigho Naziongle | programmi di formazione professionale cantinua
cantenenti attivita formative aventi ad oggetto le materie inerenti allattivita professionale del dattore
commercialista ed esperto contabile, Indicate nel relativo Elenco di cul all’art. 3, co. 2;
cy altying | programmi in modo da assicurare ampia e tempestiva diffusione dei medesimi tra Lt gli iscritti,
unitormitd di rconoscimento dei crediti formativl alle attivitd formative ed clevato livello culturale delle
slesse;
d) accerting Veffettiva partecipazione degli iscritti alle attivita formative.
&) adotting sistemi di rilevazions delle presenze tall da rendere ageveole e quindi favorire |3 pil ampia
partecipazione alle proprie atovita formative anche da perte di professionist provenienti da Ordini territoriali
diversi;
3. il Consiglioc Nazionzle favorisce l'ampliamento defl'oferta formativa degli Ordini territoriall, anche
gttraverso evenli formativi e attivita di formeziong a distanza, diretlamente accreditati dal Consiglio
Nazionale nell’ambito dei poterl di coordinamento e promozione dell'atbivitd dei Consigli dellOrdine per
Favorire |e iniziative intese al miglioramento e al perfezionamento professionale, di cui all‘art. 29, o. 1, lett,
d), del d.lgs. n, 139/2005,
adotta il seguente Regolamento.
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESFERTI CONTABILI
DI CASERTA

Art. 1
Scopo del Regolamento

1. 5copo di questo Regolamento e discipiinare l'attivita di formazione professionale continua per gli iscritti
negli albi teruti dagll Ordini del dotton commercialisti e degli esperti contabili, con particolare riguardo alle
attribuzioni proprie del Consiglio dell’'Crdine territoriale di Caserta
2. 1l fondamento normativo delle presentt disposizion regolamentari deve essere rinvenuto nell’art. 12, co. 1,
letl, ), del dlgs. n. 13972005, seconde cui I Consiglio dell'Ordine promuove, organizza ¢ regol@ la
formazione professionale continua ed obbligatoria del prapri iscritt e vigila sull'assolvimento di tale obbligo
da parte dei medesimi
31 Regolamento per la formazione professionale continua deli'Ordine di Caserta & articalato par Integrars
in manera anmonica e coordinata con || Regolamento per la formazione professionale continua del Consiglio
Nazionale ed & conforme allo schema contenuto nelle Linee Guida per la redazione del Regolamente per la
farmazione professionale continua dell'Ordine territoriale.
4, L'attivita del Consiglio Mazionale nel campo della formazione & disciplinata dall’art. 29, co. 1, lett. d), &),
my e pl, del dilgs. n. 138/2005, secondo e quali il Consiglic Nazionale, rispettivamente, coordina ¢
promuove  l'atthvith del Consigll dellOrdine per favarire le iniziative intese al miglioramento e al
perfezionamento professionale, vigila sul regolare funzionamento dei Consigl dell'Ordine, valuta e approva |
programmi di formazione professicnale continua ed cbbligatoria predispost! dagll Ordini locall, esercita la
potestd regolamentare in materia di organizzazione.

Art. 2

Definizione e obiettivi della foarmazione professionale continua

1. La farmazione professionale cantinua;
a) & attivita obbligatoria di aggiornamento, aporofondimento & sviluppo delle conoscenze e delle competenze
tecniche sulle materie cgaetto di esercizio dell'attivia professionale del dottare commercialista e dell'esperto
contabile. Non sostituisce, me completz lo studio e V'approfondimento individuale che sono i presupposti per
l'esercizio dell'attivita professionale;
b) & diretta &l miglioramente & al perfezionameanto professionale, ai sensi dellart. 29, o, 1, lett. d), del
d.lgs. n, 139/2005. Il suo svolgimenlo & uno dei presupposti per la correttezza, la qualita e il pregio della
prestazione professionale;
¢} & svolta nellinteresse del destinatarl dellz prestazione professionale degli iscritti all'albo & a garanzia
dellinteresse pubblico;
d) & volta ad assicurare e garantire che gl iscritt all'albo mantengano, approfondiscano ed estendano la

propria competenza tecnica e professionale.
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
L DEGLI ESPERTI CONTABILI
DI CASERTA

Art. 3
Attivita di formazione professionale continua

1. Al fini dell’assolvimento dell'obbligo di cul al successivo art, 5, costituiscano attivita formative, anche se
svolte all'estero, quelle di scguite indicate, aventi ad oggetto le materie di cui al comma successivo:
a) parteapazione ad event; formatvi, guall convegni, seminan, corsi, master ed eventi similar, nonché
svolgimentn di attivita di formazione a distanza, inclusi nel programmi formativi degll Qrdind territoriall di cui
all'art, 29, co. 1, lett, m), del d.lgs. 139/2005;
Iy pantecipazione ad eventi formativi nonche svolgimente di attivita di formazione a distanza, dirattamente
accreditatl dal Consiglio Nazionale, nelfambito del poterl dl coordinamento e promozione dell'attivita dei
Consigl dell'Ordine per favorire |2 Iniziative intese al miglioramento e al perfezionaments professionale, i
cui all’art, 29, co. 1, lett. d), del d.lgs. n. 139/2005;
c) svalgimento di altre attivitd tormative particolarl, indicate all'art. 7 del presente Regolamento.
2. Le attvita formative devono avere ad oggetto le materie inerenti all‘attivita professionale del dotlore
commercialista. ed esperto conlabile. In particolare, le altivita formative devane riguardare @ materie
finanziarie ed economico-aziendall, & materie gluridiche — tra cul Il diritte clivile, commerciale e falllmentare,
amministrative, tribularno, penale, processuale Cvile & penale =, e attivita professionali riservale & quells
saggeotte a particolari regolamentazioni; devono avere altresi ad oggetto le norme dell'ordinamenta e della
deontologia professionale nonché le procedure applicative connesse allo svolgimento  dellattivita
professionale, con particolare riguardo all'applicazione delle nuove tecnologie & alla gestione degli studi
professionali. In ognl caso, le materie trattate nelle attivith formative dovranno tassativamente essere
comprese tra guelle indicate nell'tlenco delle materie oggetto delle attvita formative specificamente
predisposto ed aggiornate dal Consiglio Nazionale.

Art. 4

Periodo formativo

L. Il perinde di formazione professicnale continua e triennale. T trienni formativi sono fissi a decorrere dal 1°
gennaio 2008 e costituiscono [l riferimenta tempaorale per tutti gli iscritti.
2. L'anno furmative decorre dal 1% gennaio e termina |l 31 dicembre,

Art. 5

Obbligo della formazione professionale continua e impegno minimo

. Lo svalgimenio della farmazicne professionale continua € obblige giuridica e deontologica per gl iscritti
negll albi tenutl dagll Ordini territeral ai sensl degli arte. 12, co. 1; etk r) 2 29, co. 1, l=tt. m). del d.lgs. n.
139/2005.
2. Per l'assolvimento dell'obbliga di formazione iscritto all‘albo & tenuto a:
@) acquisire B0 crediti formativi professionall in ciascun triennio formativo, con un minimo di 20 cretlili

annuali di cui almeno 3 cediti annuali derivanti da attivita formative aventi ad oggetto l'ordinamento, la
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGII ESPERTI CONTARBILI
DT CASERTA

deontologia, le tariffe e l'arganizzazione dello studio professionale; tramite le attivita di formagone a
distanza gli iscritti posseno acquisire un massimo di 15 crediti formativi annuali,
b) documentare I'attivita di formazione effettivamente svolta, anche mediante autocertificazione;
) esibire allOrdine teritoriale ¢ Caserta entro il 31 gennaio successivo all’anno formativo di
riferimento, sccondo le modalita dallo stesso stabilite, la documentazione comprovante Invenuto
syolgimento della formazione continua per 'anno formativo precedente.
3. Qualora un Iscritto acquisisca in un anno pio di 20 crediti, quelll eccedent! possono essere riportati nel
computo di quelli necessari per assolvere 'obbligo farmativo triennale, ma non possono sostituire | 20 credit
formativi minimi da consequire nel corso di ciascun anno formativo.
4. In nessun caso & possibllc riportare nel computo dei crediti di un triennio | creditlh maturati nei Lrienni
precedoenti.
5. Per i nuovi iscritti all’albo, 'abbligo termativo annuale decorre dal 1° gennalo dell'anno successivo a quella
di iscriziona. Tale previsione non € applicabile nel caso di cancellazione & successiva relscrizione,
6, Liscritto all'albo sceglie liberamente, In relazione alle proprie esigenze professionall e nel rispetto delle
presenti norme, le attivith formative da svolgere al fini dell'assolvimento dell'obbligo di cui @l comma 1. Par
Iacquisiziane del erediti di cul al comma 2, liscritto pud partecipare alle attivita formative comprase nei
programmi predisposti da qualsiasi Ordine territoriale e approvati dal Consiglio Nazionale nonché alle attivita
formative direttamente accreditate dal Consiglio Nazionale, nell'ambito dei poteri di coordinamento e
promazione dell'attivitd dei Consigli dell’'Ordine per favorire le iniziative intese al miglioramento e al
perfezionamente professionale, di cul allart. 29, co. 1, lett. d), del d.lgs. n. 1358/2005.
7. Cause di esenzione: l'iscritto pud essere esentato dallo svolgimento della formazione
professionale continua nei seguenti casi:a) maternita, per un anno; b) servizio militare
volontario o civile volontario, malattia grave, infortunio, assenza dall'Italia, che determino
Vinterruzione dell'attivita professionale per almeno 6 mesi; ¢) raggiungimento, nel corso del
triennio di riferimento, dell’etd pensicnabile, fissata in sessantacinque anni dalla normativa in
materia di Casse di Previdenza; d) altri casi di impedimento documentato e derivanti da cause
di forza maggiore,
8. cause di esclusione: sono esclusi dall’obbligo dello svolgimento della F.P.C. coloro che non
esercitano la professione neanche occasionalmente.
Art. 6
Attribuzioni e compiti dell'Ordine territoriale
1, L'attivity istituzionale dell'Ordine territoriale comprende la farmazione professionale continua dei propri
iscritti all'albo, & sensi dell'art. 12, co. 1, lett, r) del d. Igs. 28 giugno 2005, n, 139. L'Ordine terntoriale 2
ente formatore e regola il processo formatwo e vigila sull'assalvimenta dell'obbligo da parte del y iscritt,
b

2. In parbocolare |'Ordine di Caserta; o
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI
DI CASERTA

a) prumuove, operando anche di concerto con altn Ordini ternitoriall, adeguate offerte di atbivita formative,
predispanendon i relativi programmi, che invia al Consiglio Nazionale nei tempi @ nelle modalita indicate agli
artt. B e B del Regolamento per la formazione professionale continua del Consiglio Nazionale.
Iy} realizza il programma della Formazione Professionale Continua,
¢ avvalendosi di strutture e mezzi propri (Commissioni consultive, Fondazioni di
emanazione dell’Ordine, associazioni e/ o societa cui I'Ordine partecipa);
« avvalendosi di soggetti terzi (Associazioni di categoria dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili, Istituti Universitari, Enti pubblici o privati, Imprese di formazione).
Mel caso in cui I'Ordine si dovesse avvalere di soggetti terzi, questi realizzano i singoli eventi
solto la direzione, il controllo e la responsabilita dell'Ordine nella circoscrizione dello stesso.
In nessun caso il soggetto terzo pud avvalersi della qualifica di ente accreditato per la
Formazione Professionale Continua, in quanto € il singolo evento che pud ottenere
I'accreditamento dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degll Esperti Contabili e
non il soggetto che realizza I'evento.
) allo scopo di consentire lo svolgimento dell’attivita di valutazione dei programmi, trasmette al Cansiglio
MNazionale copia del propric Regolamento per la formazione professionale cantinua e di ogni SUCCESSIVE
modifica ed integrazicne;
dy favorisce lo svolgimento gratuito della formazione professionale, utilizzandao rsarse proprie & quelle
eventuall ottenibill da sovvenzloni erogate per la formazione professionale da end finanziatori, garantendo
che nel programma annuale vi siano event formativi gratuitl per almeno || doppio dei crediti formativi
chbligatori ripartiti su base anriua;
) rilascia ai richiedenti gli attestati di partecipazione alle attivita formative previo pagamento
dei relativi diritti di segreteria;
f) verifica annualmente entro il 31 marzo, |'assolvimento dell'obbligo di formazione professionale e, a tal
fine, put chiedere agli iscritti 'esitizicns dellz documentazione relativa allattivita formativa svolta anche
oltre il termine di cui al comma 2 lett.c art.5 del presente regolamento.
g) approva Il disciplinare tecnico che definisce, per | Soggettl Terzi, le procedure e i requisiti
minimi degli eventi formativi necessari per la richiesta di accreditamento &fo di patrocinio da
parte dell’Ordine di Caserta
h) approva lo schema di convenzione annuale per i Soggetti Terzi Commerciali che svolgono
eventi a pagamento accreditati ai fini della FPC dall'Ordine di Caserta
3. & fini della wagilanza, 'Ordine di Caserta pud chiedere alliscritto I'esibizione della documentazione

comprovante 'avvenuto svolgimento della formazione continua per 1l triennio formativo precedente a quello
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI
DI CASERTA

4, Anche guande le attivitd formative siano organizzate o sviluppate da organismi terzi, 'Ordine e altresi
responsabile dei contenuti delle medesime nonché del controllo deli'effettiva partecipaziana del prapri iscritti
alle attivith formative nelfambito del progetto di formazione professionale continua al sensi dellart, 12, co.
1, lett. r) del d.lgs. n. 139/2005.
5. L'ingsservanza dell’'obbligo furmativo e valutata dall'Ordine ¢ Caserta al termine del triennio formativo, ai
sonsl-deall artt, 49 e ss. del digs. n. 139/2005, con avvio dellazione tendente ad accertare | motivi che
hanno originato l'inosservanza, Al termine della fase istruttoria preliminare, |° Ordine di Caserta, nel caso ne
ricorrang gl estremi, delibera apertura di un procedimento disciplinare, nel rispetto del Regolamento
vigente del procedimenti disciplinarl.
Art. 7

Crediti formativi professionali
1. Il gredito formativo professionale (CFP) & l'unitd di misura per la valutazione dellimpegno richieslo per
Vassolvimento dell'cbbligo di formaznione professionale continua,
2. Per la partecipazione agli eventi formativi ed alle attivita formative a dlistanza, verranno riconosciuti
all'iseritto | creditl formatlvi professionall attributi dal Consiglic Nazionale secondo il Regolamento per la
formazione professionale continua del Consiglio Nazionale, sulla base di quanto effetfivamente maturato
dall'lscritto.
3. Alle attivita formative particolari di cu all'art. 3, co. 1, lett. ¢), | credid formativi sono attribuiti secondo |

criteri riportati nella seguente tabuella:

Attivita formative particolari Crediti attribuiti Limiti massimi annuali

a) Relazionl In convegni, seminari, corsi & l'gra = 3 creditl max 15

maskter approvatl dal Consiglio Nazionale,

b) Relazioni nelie scuole e nel carsl di 1 ara = 3 credit] max 15

formazione per praticantl,

¢ Pubblicazion| di natura tecnice- 1 credito ogni 5 cartelle di max 10
professionate su argomenti compresi 1,500 battute ciascuna
hell'Elenco delle materic oggetto delle
attivila formative,

d) Docenze annuali presso jstitut 10 crediti max 15
universitari ed enti equiparati nelle materie
comprese nell’Elenco delle materie oggetio
delle attivita farmative.

e) Docerize annuali presso Istituti tecnicl ed 4 crediti 1 max 4

enti equiparati nelle materie comprese
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ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI

D1 CASERTA

nell'Elence delle materie oggetto delle
athHvitd formative,

i Pal‘te{ti'h'z'l-iihﬁé_aiﬁ commissioni per gli
esami di 5tato per I'esercizio della
professione di dotlore commercialisla ed
esporto cantabile e per l'esame per

liscrizione al registro del revisori contabill,

5 crediti

max 5

g) Partecipazione alle commissioni di studio
& gruppi di lavero del Consiglio Nazionale o

degli Ordini terntoriali,

1 riunione = 1 credita

e 10

h) Partecipazione al gruppi di lavero e alle
commissiont di studio degli organismi
nazionalt e intermnazionall cul aderisre il

Consiglio Nazionale,

1 rlunfane = 2 credit|

max L}

|} Partecipazione alle commission
parlamentari ¢ ministeriali avent ad
aggetto lo studio di argomenti compresi
nell’Elence delle materie cggetto delie

altlivita formative,

1 riunione = 1 credito

max 10

|} Superamento di esami in corsl
univarsitar nelle materie comprese
nell’Elenco delle materie cgoetto delle
aktivita formative; gll esaml suddett
devono attribuire creditl formativi
universitari.

il numearn di crediti formativi
professionall & pari al numero di
credit formatvi universitari

attribuiti all'esame

max 10
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