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LAVORO	INTERMITTENTE:	IL	MINISTERO	DEL
LAVORO	CORREGGE	IL	PORTALE	GRAZIE	AD
ANCAL

A	 seguito	 dell’iniziativa	 di	 ANCAL	 (Associazione	 Nazionale
Commercialisti	 Area	 Lavoro),	 il	 Ministero	 del	 Lavoro	 ha
rettificato	 la	 dicitura	 -	 riportata	 sul	 portale	 Cliclavoro	 -	 per
l’identificazione	 del	 soggetto	 abilitato	 all’inoltro	 delle
comunicazioni	 relative	 al	 lavoro	 intermittente,	 indicando
l’espressione	 corretta	 “soggetto	 abilitato	 ai	 sensi	 dell’art.	 1
della	 L.	 12/79”	 in	 luogo	 di	 “consulente	 del	 lavoro”,
conformemente	 al	 decreto	 emanato	 il	 27	 marzo	 2013	 di
concerto	con	il	Ministro	per	la	Pubblica	Amministrazione	e	la
Semplificazione	.

Il	problema	era	stato	evidenziato	alla	Direzione	Generale	sistemi	 informatici	del	dicastero	 in
ragione	 dell’incongruenza	 tra	 il	 “flag”	 richiesto	 per	 l’invio	 della	 comunicazione	 in
corrispondenza	 della	 legenda	 “consulente	 del	 lavoro“e	 quanto	 riportato	 sulla	 dichiarazione
sostitutiva	dell’atto	di	notorietà	che,	giustamente,	richiama	tutti	i	soggetti	intermediari	per	legge.

Ricordiamo,	 per	 correttezza	 dell’informazione,	 che	 la	 comunicazione	 per	 l’avvio	 di	 lavoro
intermittente	 può	 essere	 fatta,	 oltre	 che	 dall’azienda,	 da	 tutti	 i	 soggetti	 "abilitati'	 alle
comunicazioni	obbligatorie	e	quindi	da	tutti	gli	intermediari	richiamati	dall’art.	1	della	L.	12/79,
che	possono	svolgere	gli	adempimenti	lavoristici	per	conto	del	datore	di	lavoro.

L’intervento	del	Ministero	ha	quindi	rimesso	in	linea	un	sistema	adesso	fruibile	correttamente
da	tutti	i	soggetti	abilitati,	senza	incorrere	in	falsa	dichiarazione	ove	il	titolo	di	“consulente	del
lavoro”	non	individuava	correttamente	tutti	i	soggetti	iscritti	anche	agli	altri	Ordini	professionali.

L’intervento	 di	 correzione	 ha	 ovviamente	 riguardato	 anche	 il	 manuale	 della	 procedura	 che
adesso	riporta	la	dicitura	“soggetti	abilitati	ai	sensi	dell’art	1	della	L.	12/79	“.
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“Non	solo	un	atto	dovuto	-	dichiara	il	segretario	generale	di	ANCAL	Gian	Piero	Gogliettino	–	ma
un	vero	e	proprio	segnale	di	attenzione	e	sensibilità	del	Ministero	del	 lavoro	che	ha	risposto
prontamente	alla	sollecitazione	di	Ancal,	a	dimostrazione	del	rapporto	di	reciproca	e	proficua
collaborazione	 tra	 la	 nostra	 sigla	 sindacale	 e	 il	 dicastero	 competente.	 Associazione	 che
dimostra	 di	 avere	 a	 cuore	 la	 tutela	 di	 tutti	 i	 colleghi	 commercialisti	 che	 svolgono	 l’attività	 di
consulenza	 del	 lavoro,	 riconosciuti	 dallo	 stesso	 Ministero	 come	 “soggetti	 abilitati”	 alle
comunicazioni	previste	dalla	legge	in	materia	di	lavoro”.
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